
 

 

 
 
 

 آلية تحديد رواتب المسؤول التنفيذي والموظفين القياديين
 بجمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بأجياد 



 

 

  

( من اللائحة الأساسية للجمعية المتضمنة آلية تعيين المسؤول  49)  والمادة(  48بناءً على المادة )

 التنفيذي والموظفين القياديين، فإنه: 

 يتم تحديد الرواتب في قرار تعيينهم عبر لجنة مستقلة من مجلس الإدارة.  -1

 تكليف اللجنة بدراسة كفاءاتهم.  -2

اعتبار نطاق متوسط رواتب المسؤولين التنفيذيين والموظفين القياديين                      -3

 في الجمعيات المشابهة في الحجم والمجال. 

ترسل نسخة من قرار تعيين المسؤول التنفيذي ومسوغات راتبه إلى الوزارة مع إرفاق صورة 
 من بطاقة هويته الوطنية وبيانات التواصل معه. 

                                                                            
 م 2026/  1/  21هـ الموافق 1447/  8/  2م بتاريخ 2026( لعام 1تم الاعتماد في اجتماع مجلس إدارة الجمعية رقم ) 

 

 

  

 
 

 

 


